
 

Management e consulenza d’azienda 

 
(Durata biennale, CFU 120, classe LM-77) 

 
Obiettivi formativi del Corso 

Per l'accesso alla laurea magistrale LM77 gli studenti dovranno dimostrare di possedere i requisiti curriculari 

(laurea triennale o altro titolo di studio equipollente anche conseguito all'estero, riconosciuto idoneo ai sensi 

delle leggi vigenti) e le competenze necessarie all’accesso che sono definite dal regolamento del corso di 

studio. In particolare, per l'accesso diretto al Corso di Studio, sono richiesti i seguenti requisiti curriculari: 

- aver acquisito la laurea in una delle seguenti classi o possedere altro titolo di studio conseguito all'estero, 

riconosciuto idoneo: 

 

L-14 Scienze dei servizi giuridici 

L-15 Scienze del turismo 

L-16 Scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione 

L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale 
L-33 Scienze economiche 
L-36 Scienze politiche e delle relazioni internazionali 

L-41 Statistica ovvero laurea equivalente dei previgenti ordinamenti. 

 

- aver acquisito complessivamente 48 CFU in discipline di area aziendale, economica, giuridica e 

matematico- statistica, dei quali almeno 20 CFU in SSD aziendali. 

 

SSD aziendali: SECS-P/07 Economia aziendale, SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese, SECS- 

P/09 Finanza aziendale, SECS-P/10 Organizzazione aziendale, SECS-P/11 Economia degli intermediari 

finanziari; SSD economici: SECS-P/01 Economia politica, SECS-P/02 Politica economica, SECS-P/03 

Scienza delle finanze, SECS-P/05 Econometria, SECS-P/12 Storia economica; 

SSD giuridici: IUS/01 Diritto privato, IUS/04 Diritto commerciale, IUS/05 Diritto dell'economia, IUS/07 

Diritto del lavoro, IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico, IUS/10 Diritto amministrativo, IUS/12 Diritto 

tributario, IUS/14 Diritto dell'unione europea; 

SSD matematico-statistici: SECS-S/01 Statistica, SECS-S/03 Statistica economica, SECS-S/04 

Demografia, SECS-S/06 Metodi Matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie. 

 

E' inoltre richiesto il possesso di adeguate competenze linguistiche e pertanto almeno 6 CFU di Lingua 

Inglese, o il livello B1. 

Un'apposita Commissione effettuerà una valutazione dei titoli e delibererà se le competenze necessarie siano 

possedute ai fini dell’iscrizione. Nel caso in cui le competenze siano da recuperare, l’Ateneo organizzerà 

delle attività compensative di recupero che dovranno essere acquisite prima dell’iscrizione al corso di studi. 

La verifica delle stesse avverrà tramite un test/colloquio in forma scritta o orale prima dell’iscrizione. In caso 

di esito positivo lo studente potrà iscriversi al corso di studi. 

Il richiedente è tenuto a compilare il modulo per l'ammissione al Corso e ad inviarlo al seguente indirizzo di 

posta elettronica: accessimca@uniroma5.it 

L'attenzione è focalizzata, in particolare, sugli aspetti manageriali della creazione d'impresa e sulle opportunità 

di crescita aziendale legate all'innovazione ed alle nuove dinamiche di gestione. 

La vocazione del Corso è, infatti, quella di formare professionisti in grado di occupare posizioni dirigenziali, 

anche nei mercati globali, e di interpretare correttamente i fenomeni di mercato ed i processi di marketing, 

nonché di tessere e gestire al meglio le relazioni con la clientela anche assecondando le logiche 

dell'internazionalizzazione delle imprese. 

http://www.uniroma5.it/upload/files/condivisa/modulo-richiesta-di-accesso-alla-laurea-magistrale-2019-2020.pdf
mailto:accessimca@uniroma5.it


Il Corso di Laurea è caratterizzato da due curriculum: Economia e Management delle Organizzazioni 

Sportive e Banking and Finance. 

 

CURRICULUM “ECONOMIA E MANAGEMENT DELLE 

ORGANIZZAZIONI SPORTIVE” 

 

PRIMO ANNO 

 
INSEGNAMENTO CFU SSD 

BUSINESS AND TECHNICAL ENGLISH 6 L-LIN/12 

ACCOUNTING AND PERFORMANCE MEASUREMENT NELLO 

SPORT 

12 SECS-P/07 

ECONOMIA E MANAGEMENT DELLE IMPRESE SPORTIVE 6 SECS-P/08 

ORGANIZZAZIONE E LEADERSHIP DEI GRUPPI SPORTIVI 6 SECS-P/10 

POLITICHE PUBBLICHE DELLO SPORT 6 SECS-P/03 

SPORT INTELLIGENCE E DIRITTO AVANZATO DELLO SPORT 12 INF/01 - IUS/01 

 
 

SECONDO ANNO 

 
INSEGNAMENTO CFU SSD 

ECONOMIA DELLO SPORT E DEGLI EVENTI 6 SECS-P/06 

MATEMATICA PER IL MANAGEMENT E PER LE DECISIONI 6 SECS-S/06 

SPORT BUSINESS LAW 12 IUS/04 - IUS/05 

SPORT COMMUNICATION & NEW MEDIA 8 INF/01 

TIROCINIO 16 - 

PROVA FINALE 12 - 

https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-business-and-technical-english/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-accounting-and-performance-measurement-nello-sport/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-accounting-and-performance-measurement-nello-sport/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-economia-e-management-delle-imprese-sportive/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-organizzazione-e-leadership-dei-gruppi-sportivi/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-politiche-pubbliche-dello-sport/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-sport-intelligence-e-diritto-avanzato-dello-sport/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-economia-dello-sport-e-degli-eventi/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-matematica-per-il-management-e-per-le-decisioni/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-sport-business-law/management-e-consulenza-aziendale.html
https://www.uniroma5.it/magistrale/piano-degli-studi-2023-sport-communication-new-media/management-e-consulenza-aziendale.html


CURRICULUM “BANKING AND FINANCE” 

PRIMO ANNO 

INSEGNAMENTO CFU SSD 

BILANCI DEGLI OPERATORI DEL MERCATO BANCARIO E 

FINANZIARIO 

12 SECS-P/07 

MANAGEMENT AND FINANCE 6 SECS-P/08 

ORGANIZZAZIONE DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI 6 SECS-P/10 

ECONOMETRIA FINANZIARIA E FINANZA EMPIRICA 6 SECS-P/01 

ANALISI DEI MERCATI FINANZIARI 6 SECS-P/02 

TECNOLOGIA BLOCKCHAIN E DIRITTO DEL FINTECH 12 IUS/01 INF/01 

FINANCIAL ENGLISH 6 - 

 

SECONDO ANNO 

 
INSEGNAMENTO CFU SSD 

FINANZA QUANTITATIVA E DERIVATI 4 SECS-S/06 

DIRITTO BANCARIO E FINANZIARIO 4 IUS/05 

DIRITTO DELLA FINANZA D'IMPRESA 4 IUS/05 

CYBER SECURITY E OPERATORI BANCARI E FINANZIARI 4 INF/01 

TIROCINIO 16 - 

PROVA FINALE 12 - 

 


