
                                                                             

 

 

D.R. n. 323 del 25/07/2023 

 

L’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA  

e il CONSORZIO UNIVERSITARIO HUMANITAS  

 organizzano il 

Master di I Livello 

in 

“OSTETRICIA DI FAMIGLIA E DI COMUNITÀ” 

(master obbligatorio ONPS) 

con la collaborazione scientifica dell’Università di Salerno 

 

 (I edizione) 

partner: Sirong, ICI Istituto Clinico Interuniversitario, Consorzio Universitario Universalus, Istituto 

Universalus 

(A.A. 2023/2024) 

 

Titolo  OSTETRICIA DI FAMIGLIA E DI COMUNITÀ 

Direttore Dott.ssa Maria Vicario - Prof. Stefano Salvatore 

Comitato 

scientifico 

Prof.ssa Walter Costantini 

Prof. Antonio Mollo  

Dott.ssa Rosa Oro  

Dott.ssa Maria Vicario 

Dott.ssa Marilisa Coluzzi 

Dott.ssa Raffaella Punzo 

Dott. Enrico Finale 

Direttore 

organizzativo 

Dott. Antonio Attianese 

Direttore didattico Dott.ssa Carla Pampaloni 

Obiettivi e finalità 

 

 

Il Master di I livello in Ostetricia di famiglia e di comunità è istituito ai sensi della legge 43/2006 e 

del Decreto Ministeriale n. 509/1999 e s.m.i. 

L’Osservatorio nazionale per le professioni sanitarie(ONPS), nel 2018 ha individuato i master 

universitari specialistici per le 22 professioni sanitarie colmando così una lacuna formativa 

importante prevista dall’art. 16, comma 7 del Contratto di lavoro del 23 febbraio 2018 che così recita: 

“il requisito per il conferimento dell’incarico di professionista specialista è il possesso del master 

specialistico di primo livello di cui all’art 6 della Legge n. 43/06 secondo gli ordinamenti didattici 

universitari definiti dal Ministero della Salute e il Ministero dell’Università, su proposta 

dell’Osservatorio nazionale per le professioni sanitarie, ricostituito presso il MIUR con il decreto 
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interministeriale 10 marzo 2016 e sentite le regioni”. Il Master ha il fine di formare figure 

professionali con specifiche e approfondite competenze ed esperienza nell’ambito dell’approccio 

autonomo clinico-assistenziale al benessere organico femminile, compreso il percorso nascita a basso 

rischio, all’interno ed all’esterno di strutture ospedaliere, con una visione socio-assistenziale ostetrica 

espansa alle differenze di genere, con un’attenzione culturale e sostanziale alla salutogenesi della 

donna, della coppia e del bambino, attraverso capacità acquisite ed esperimentate per l’impostazione, 

la guida e la gestione di attività del servizio sanitario che integrino, a tali fini, la struttura ospedaliera 

con quella territoriale ai sensi del DM 77/2022. 

Articolazione e 

Metodologia del 

corso 

 

Il Master avrà una durata di studio di 1500 ore pari a 60 CFU (Crediti Formativi Universitari) ed è 

erogato in modalità Blended 

Durata: 12 mesi 

Master erogato in modalità FAD Asincrona 

Metodologie Didattiche: 

- 300 ore di lezioni in FAD (Formazione a Distanza) 

- 200 ore di project work/esercitazioni pratiche 

- 500 ore di altre metodologie (studio individuale, etc.) 

- 100 ore di coaching on-line 

- 325 ore di stage/tirocinio 

- 75 ore di verifiche intermedie/tesi/esame finale 

Master erogato in modalità Blended (presenza e FAD) 

- 200 ore di lezioni in FAD (Formazione a Distanza) 

- 100 ore di lezioni in presenza 

- 200 ore di project work/esercitazioni pratiche 

- 500 ore di altre metodologie (studio individuale, etc.) 

- 100 ore di coaching on-line 

- 325 ore di stage/tirocinio 

- 75 ore di verifiche intermedie/tesi/esame finale 

I crediti formativi Universitari (CFU) si maturano con il superamento dell’esame finale di profitto, 

che consiste nella redazione e discussione di una tesina, davanti ad una Commissione appositamente 

nominata, frutto dello studio e dell'interpretazione personale del percorso formativo intrapreso e 

relativo alle attività svolte. La Commissione, nominata dal Rettore, è composta dai docenti del Corso. 

Al termine del Corso, a quanti abbiano osservato tutte le condizioni richieste e superato con esito 

positivo la prova finale sarà rilasciato un Diploma di Master di I° livello in “OSTETRICIA DI 

FAMIGLIA E DI COMUNITÀ” 
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Programma 

didattico 

 

 

INSEGNAMENTO SSD CFU 

Mod.1: Strumenti e percorsi per la salutogenesi 

femminile e di coppia 

- Teoria e prassi dell’approccio alla fisiologia 

umana ed agli stati morfo-funzionali border-line 

dell’organismo; dei suoi meccanismi spontanei di 

difesa e delle sue esigenze di sostegno esterno per il 

recupero del benessere, nei vari periodi della vita della 

donna.  

- Scoperte della genetica classica al trattamento 

delle patologie legate ad alterazioni del codice 

genetico. 

- Terapia genica, medicina personalizzata e 

medicina predittiva. 

BIO/09  

MED/03  
2 

Mod.2: Strumenti e percorsi per il benessere psico-

socio-relazionale della donna e della coppia 

- Analisi delle cause per la soluzione di 

problemi tramite interventi di valutazione, 

prevenzione, riabilitazione psicologica e psicoterapia. 

- Tematizzazioni connesse ai vari campi 

dell’esperienza umana e delle etnologie secondo le 

aree territoriali (civiltà). 

- Sociologia della medicina, della 

comunicazione e della famiglia. 

- Analisi sessuologica femminile e di coppia 

con cenni di psicologia del rapporto di COPPIA.  

- Approccio all’identità di genere con cenni a 

teoria e prassi di una medicina di genere.  

M-PSI/01  

M-PSI/08 

SPS/08  

M-DEA/01 

3 

Mod.3: Strumenti e percorsi delle procedure 

clinico-assistenziali dedicate alla donna ed al 

neonato 

- Semeiologia, prevenzione e precocità 

diagnostica a tutela della mammella e dell’apparato 

genitale, nelle diverse età della vita della donna. 

- Cenni di terapie mediche e riabilitative per 

l’apparato urogenitale femminile. 

- Peculiarità e cenni tecnici dell’approccio 

chirurgico all’apparato urogenitale femminile. 

- Indicazioni, tecniche, rischi e metodologia 

della consulenza sui metodi contraccettivi di coppia. 

- La consulenza e l’assistenza puerperale. 

- Quadro clinico ed approccio clinico-

MED/40  

MED/38  
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assistenziale nell’insorgenza della menopausa. 

- Fisiologia, non fisiologia ed assistenza alla 

mammella che allatta. 

- Semeiologia, prevenzione e precocità 

diagnostica a tutela del neonato apparentemente sano. 

- Diagnostica e cenni di terapia neonatologica 

in urgenza/emergenza. 

- Cenni di puericultura con metodologia e 

prassi vaccinale. 

Mod.4: Principi, valori, normative e prassi 

ostetriche dell’ostetrica 

- Metodologia e prassi dell’esercizio 

professionale nei processi di competenza ostetrica, 

predisposti per la prevenzione e per il sostegno 

clinico-assistenziale della ‘non-fisiologia’ 

ginecologica, espresso ed espanso fino ai suoi confini 

con la patologia, nel rispetto della individualità socio-

culturale della donna. 

- Metodologia e prassi dell’approccio clinico-

assistenziale, autonomo e responsabile, alla fisiologia 

ostetrica, nei periodi pre-gestazionale, gestazionale, 

partuale e puerperale, espresso ed espanso fino ai suoi 

confini con la patologia, nel rispetto della individualità 

socio-culturale della donna e della coppia. 

- Accoglienza e sostegno della donna e della 

coppia lungo i percorsi diagnostico terapeutici 

intrapresi allo scopo di comprendere e risolvere ritardi 

concezionali involontari. 

- Accoglienza e sostegno della donna e della 

coppia lungo i percorsi decisionali ed operativi 

concessi e limitati dal dettato normativo della legge 

194/78. 

- Metodologia e prassi dell’approccio clinico-

assistenziale, autonomo e responsabile, alla 

menopausa fisiologica, espresso ed espanso fino ai 

suoi confini con la patologia e nel rispetto della 

individualità socio-culturale della donna. 

- Tecniche di counseling motivazionale. 

- Metodologia e prassi dell’assistenza di 

genere. 

- Storia, criteri, criticità e normative regionali e 

statali dell’assistenza sanitaria sul territorio. 

- Competenze dell’ostetrica e normativa di 

riferimento. 

MED/47  15 
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Mod.5   La professionalità dell’ostetrica quale 

componente del servizio sanitario 

extraospedaliero: normative e prassi 

- Analisi della deontologia della professionalità 

ostetrica in tutte le declinazioni socio-culturali in cui 

si svolge la sua attività assistenziale. 

- Bioetica clinica con particolare riguardo alla 

condizione femminile ed ai risvolti tecnocratici 

dell’assistenza medica alla riproduzione umana. 

- Igiene applicata all'ambiente, ai luoghi di 

lavoro, agli alimenti ed alla nutrizione con 

approfondimenti selezionati all’interno della 

condizione femminile, gestazionale e climaterica. 

- Metodi, normativa e prassi assistenziale della 

Medicina di comunità, della Medicina preventiva, 

della Medicina riabilitativa e della Medicina sociale. 

- Epidemiologia della sanità pubblica, della 

programmazione, dell'organizzazione e della gestione 

dei servizi sanitari e dell’educazione sanitaria per 

l’adozione di stili di vita sani. 

MED/43  

MED 42 a 

SSD SECS-P/03  

3 

Tirocinio/ project work/esercitazioni 

pratiche/coaching online (formazione pratica) 
MED/47  26 

Prova Finale   3 

TOT CFU  60 
 

Docenti  

 

 

Prof. Stefano Salvatore, Presidente corso di laurea in medico ginecologo dell'Unità di Ginecologia e 

Ostetricia dell'IRCCS Ospedale San Raffaele  

Prof.ssa Walter Costantin, Presidente onorario della Commissione Nazionale dei Corsi di Laurea in 

Ostetricia, presidente emerito del CdL in Ostetricia dell’Ateneo di Milano e responsabile scientifico 

nazionale della Scuola Italiana di Chirurgia Miniinvasiva Ginecologica 

Prof.ssa Carmela Muccione, Docente universitario Settore Scientifico disciplinare “Scienze 

infermieristiche Ostetrico-ginecologiche”, MED 47, Corso di diploma universitario di Ostetrica/o e 

Corso di Laurea in Ostetricia- Università degli Studi di Napoli “Federico II”  

Dott.ssa Maria Vicario, Direttore del Dipartimento di Ostetricia Consorzio Universitario Humanitas, 

Componente del Comitato Percorso Nascita Nazionale in qualità di esperta e Consigliera Consiglio 

Direttivo Sirong 
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Dott.ssa Marilisa Coluzzi, Ostetrica esperta di formazione, comunicazione, qualità e management 

organizzazioni sanitarie e no profit. Resp.le di organizzazione “Formazione, tirocini, stage” UOC 

Sviluppo organizzativo e patrimonio professionale (già Formazione e rapporti Università) Membro 

team tecnico UOSD Comunicazione e relazioni con il pubblico Componente struttura di supporto al 

Responsabile Anticorruzione e Trasparenza. 

Dott.ssa Raffaella Punzo, Ostetrica A.S.L. Napoli 1 Distretto Sanitario di Base. 

Dott. Enrico Finale, Azienda Sanitaria Locale Verbano-Cusio-Ossola Coordinatore Ostetrico, 

Ospedale “G. Castelli” ASL VCO 

Dott.ssa Teresa Sicignano, Ostetrica a tempo indeterminato presso l'AUSL di Modena. 

Dott.ssa Martina Peracchini,Ostetrica · ATS SARDEGNA 

Dott.ssa Margherita Fangazio, Dottoressa in Ostetricia. Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita' di 

Novara Università degli Studi del Piemonte Orientale 

Dott.ssa Giuseppina Di Lorenzo, ostetrica, ASL Napoli 

Tirocinio 

 

Le attività di tirocinio, obbligatorie per l’ostetrica/o, concorrono all’acquisizione di quelle competenze 

professionali che portano - previo un congruo periodo di osservazione e di assistenza guidata – alla 

‘pratica in completa autonomia’ e si svolgeranno presso strutture convenzionate dove si svolgono 

attività clinico-assistenziali per la comunità devono garantire ambulatori dedicati all’assistenza della 

gravidanza gestiti in autonomia da ostetriche/ci che dispongono di un settore, interno od esterno alla 

struttura, dedicato all’assistenza da parte dell’ostetrica/o, in piena autonomia, al travaglio ed al parto di 

gravidanze a basso rischio, in grado di accogliere complessivamente le  partorienti anche presso 

“alongside”  o “freestanding”. 

Profilo 

Professionale 

e Requisiti di 

ammissione 

Profilo professionale 

L’ostetrica di famiglia e di comunità è abilitata a svolgere la sua attività professionale nelle strutture 

sanitarie pubbliche e in quelle private – convenzionate con strutture accreditate dal Servizio Sanitario 

Nazionale, nonché come libero-professionista - ambulatoriale e a domicilio, sia in condizioni di 

autonomia che in convenzione con il Servizio Sanitario Regionale. 

Requisiti di ammissione 

Il Master di I livello in Ostetricia di famiglia e di comunità è riservato agli operatori sanitari in possesso 

della laurea di primo livello di area sanitaria in Ostetricia o titolo equipollente (DM 27.07.2000). Per 

l’ammissione al Master, oltre alla valutazione del curriculum, è previsto un colloquio preliminare per 

valutare la preparazione della/del candidata/o, anche, al fine di eventuali riduzioni dei CFU necessari 

per il conseguimento del titolo. 

Attività e 

adempimenti 

Gli insegnamenti nel loro complesso prevedono: 

- videolezioni sulla piattaforma didattica e in presenza  

- tirocinio 

Agli studenti vengono richiesti i seguenti adempimenti: 

- studio individuale del materiale didattico, prove di verifica e project work 

- attività di tirocinio  
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- superamento dell’esame finale che si svolgerà in presenza della commissione. 

Modalità di 

iscrizione 

Per iscriversi al Master si dovrà seguire la procedura indicata nel sito ufficiale di Ateneo, 

www.uniroma5.it.   

L’iscrizione dovrà essere perfezionata entro 1 settimana prima salvo eventuali proroghe. 

I cittadini non comunitari residenti all’estero potranno presentare la domanda tramite le 

Rappresentanze diplomatiche italiane competenti per territorio che, a loro volta, provvederanno ad 

inviarla all’Università Telematica San Raffaele Roma, allegando il titolo di studio straniero corredato 

di traduzione ufficiale in lingua italiana, legalizzazione e dichiarazione di valore. 

Oltre alla suddetta documentazione, i cittadini non comunitari residenti all’estero, dovranno presentare 

all’Università il permesso di soggiorno rilasciato dalla Questura in unica soluzione per il periodo di 

almeno un anno; i cittadini non comunitari residenti in Italia dovranno presentare il permesso di 

soggiorno rilasciato per uno dei motivi indicati all’articolo 39, quinto comma, del D.L.vo n. 286 del 

25.7.1998 (ossia per lavoro autonomo, lavoro subordinato, per motivi familiari, per asilo politico, per 

asilo umanitario o per motivi religiosi). 

Non saranno ammesse iscrizioni con riserva per documentazione incompleta o per errata trascrizione 

dei dati sul sito dell’Ateneo. 

Il mancato pagamento delle rate nei termini prestabiliti comporta la sospensione dell'accesso alla 

piattaforma e la non ammissione all'esame finale. 

Durata del corso e 

modalità di 

erogazione 

Il master ha durata annuale pari a 1500 ore di impegno complessivo per  il corsista, corrispondenti a 

60 CFU (Crediti Formativi Universitari).       

L’insegnamento viene erogato sia in presenza sia in modalità e-learning sulla piattaforma didattica 

24/24 ore e materiale didattico integrativo e in presenza laddove previsto (Blended) secondo la 

modalità scelta. 
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Quote di 

iscrizion 

La quota di iscrizione è  

Modalità BLENDED: € 3.000,00 (tremila/00) 

I pagamenti possono essere effettuati secondo le modalità specificate sul sito internet dell’Ateneo, in 

rate così ripartite: 

- quota pre-iscrizione: € 100,00 da versare al Consorzio Universitario Humanitas 

- quota immatricolazione: €.600,00 da versare all'Università San Raffaele 

- I rata di € 700,00, entro il entro il 1 mese dall’attivazione del master, da versare al Consorzio 

Universitario Humanitas 

- II rata di € 700,00, entro il entro il 2 mese dall’attivazione del master, da versare al Consorzio 

Universitario Humanitas 

- III e ultima rata di € 900,00, entro il entro il 3 mese dall’attivazione del master, da versare al 

Consorzio Universitario Humanitas 

Modalità FAD: € 2.000,00 (duemila/00) 

- quota pre-iscrizione: € 100,00 da versare al Consorzio Universitario Humanitas 

- I rata € 400,00 contestualmente all’iscrizione, da versare all'Università San Raffaele 

- II rata € 800,00 entro il entro il 1 mese dall’attivazione del master,da versare al Consorzio 

Universitario Humanitas 

- III rata € 700,00 entro il entro il 2 mese dall’attivazione del master, da versare al Consorzio 

Universitario Humanitas 

Eventuali informazioni potranno essere richieste all’indirizzo e-mail: 

master@consorziohumanitas.com e al numero telefonico Tel. +39 06 3224818 dal lunedì al venerdì 

dalle 09:00 alle 19:00 

I docenti in possesso della Carta del Docente possono utilizzare l'importo della carta per fini formativi 

scegliendo di frequentare questo corso. 

Il mancato pagamento delle rate nei termini prestabiliti comporta la sospensione dell'accesso alla 

piattaforma e la non ammissione all'esame finale. 

Il discente potrà esercitare il diritto di recesso entro il termine di 10 giorni lavorativi dalla data di 

iscrizione, mediante invio, entro i termini sopra indicati, di una raccomandata A.R. all’Università 

Telematica San Raffaele Roma, via di Val Cannuta 247, 00166 Roma o di una pec all’indirizzo 

amministrazione@pec.uniroma5.it.  

In tale ipotesi il relativo rimborso sarà effettuato entro 90 giorni dalla comunicazione, da parte del 

discente, dell'esercizio del diritto di recesso. 

L’attivazione del master è subordinata al raggiungimento di: 

Modalità Blended: minimo 20 - a tassa piena e minimo 30 - a tassa in convenzione (scontata) 
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Scadenze  Il termine ultimo per la raccolta delle iscrizioni è 1 settimana prima dell’avvio del corso, salvo eventuali 

proroghe. 

Inizio I ed Dicembre 2023- Fine Gennaio 2025 

Inizio II ed Giugno 2024- Fine Marzo 2025 

La prova d’esame potrebbe essere posticipata per effetto dell’eventuale proroga della data inizio corso. 

 

Roma, 25/07/2023 

IL RETTORE 

                                     (Prof. Vilberto Stocchi) 


